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Informe de la Encuesta a Mujeres Policías (2000) Investigación que expresa la situación de violencia y discriminación de las mujeres policías de 
la Policía Nacional civil de El Salvador. Se publicaron 1,500 ejemplares. Elaborado con el financiamiento del Programa Consolidación de las 
Instituciones Policiales de El Salvador, de la Unión Europea.

Cuaderno de trabajo "Talleres para la Formulación de Políticas para la igualdad de Condiciones y Oportunidades entre hombres y 
mujeres" (2000).  El objetivo de esta publicación fue recoger insumos y elaborar la política de género. Se publicaron 1,200 ejemplares. 
Elaborados con el financiamiento del Programa Consolidación de las Instituciones Policiales de El Salvador, de la Unión Europea.

"La Igualdad de Género en el trabajo, OIT" Revista Que hacer Judicial. Administración de Justicia con enfoque de genero. Órgano Judicial de El 
Salvador, Corte Suprema de Justicia. Edición 61. Noviembre- Diciembre de 2007. 

Investigación sobre la situación laboral de los agentes policiales en El Salvador, en proceso. IDHUCA, El Salvador.


	Nombre y apellidos: Sandra Carolina Rivera Flores 
	Nacionalidad País: El Salvador 
	Código Orcid: 
	ResearchGate: 
	Otras redes: 
	Institución: Insttiuto de  Derechos Humano de la UCA (IDHUCA)
	Centro: Universidad Centroamericana José Simeón Cañas (UCA de El Salvador)
	Departamento: IDHUCA - Equipo Jurídico 
	Categoría profesional: Abogada e Investigadora
	Licenciatura  Grado Máster DoctoradoRow1: Licenciatura en Ciencias Jurídicas 
	UniversidadRow1: Universidad Centroamericana José Simeón Cañas UCA- El Salvador
	AñoRow1: 1995
	Licenciatura  Grado Máster DoctoradoRow2: Master en Políticas de Igualdad de Género: Agentes de Igualdad  de Igualdad 
	UniversidadRow2: Universidad Autonoma de Barcelona , España (Becaria)
	AñoRow2: 2006
	Licenciatura  Grado Máster DoctoradoRow3: Estudios de Doctorado, en Derecho Público . 
	UniversidadRow3: Universidad Pompeu Fabra, Barcelona, España (Becaria) 
	AñoRow3: 2004
	Licenciatura  Grado Máster DoctoradoRow4: Suficiencia Investigadora en el área de Derecho del Trabajo y Seguridad Social y el DEA (Diploma de Estudios Avanzados 
	AñoRow4: 2004
	Imagen1_af_image: 
	Correo electrónico  Teléfono: scrivera@uca.edu.sv
	Teléfono: 503- 22106674 y 503-70673994
	UniversidadRow4: Universidad Pompeu Fabra, Barcelona, España 
	1: Derechos Humanos
	2: Derecho del trabajo y de la Seguridad Social 
	3: Igualdad de Condiciones y Oportunidades entre Mujeres y Hombres 
	4: 
	5: 
	6: 


